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Diretoria da ASSECOR/ASSECOR
SINDICAL e eleita para
o bienio 2013/2014

“Temos muito trabalho pela frente e espe-
ramos contar com as sugestdes e criticas de
todos os associados. Nosso objetivo é for-
talecer a carreira e garantir uma entidade
forte, ética e propositiva”, disse o presidente
reeleito, Eduardo Rodrigues.

PLANO DE TRABALHO PARA O PERIODO 2013-14

I - FORTALECIMENTO E II - ADMINISTRACAO E
VALORIZACAO DA CARREIRA TRANSPARENCIA

IV - COMUNICACAO

V - ARTICULACAO
III - CAPACITACAO

VI - SOCIAL




Acabamos de passar por
um importante processo
para a Carreira de Plane-
jamento e Orcamento, as
eleicoes da ASSECOR/AS-
SECOR SINDICAL. Apesar
de ter sido uma chapa
{nica, os associados
participaram do pleito

e reelegeram a diretoria
que estara a frente da
entidade representati-
va pelos proximos dois
anos.

Um plano de trabalho foi apresentado e todos puderam
conhecer os principais desafios que serdo enfrentados pela
diretoria reeleita. Trata-se apenas de uma proposta e todos
podem contribuir para o aprimoramento da estratégia e
das taticas de modernizacdo da nossa entidade representa-
tiva e fortalecimento da nossa carreira.

Devemos nos manter unidos e propositivos, pois a forca da
nossa categoria depende disso. Temos pautas relevantes
pela frente, como a questdo da mobilidade e a redefinicdo
da denominagdo e atribuigdes da carreira, e ndo podemos
ficar fora dessas agendas. Temos que trabalhar juntos para
0 alcance de solugdes que valorizem a carreira.

Todos tém suas proprias carreiras e compromissos fami-
liares inadiaveis, inclusive eu mesmo, mas precisamos
reservar um tempo para as questdes relativas a nossa
carreira. Vocé ja parou para pensar em qual sera o valor

do nosso subsidio daqui a dez ou vinte anos? Pois &, ndo
temos bola de cristal, mas a historia mostra que nao pode-
mos descartar a hipotese de estarmos ganhando a metade
ou um terco do valor atual. Para quem ainda nao se deu
conta, lembro que ndo se leva DAS para a aposentadoria.
Resta-nos, entdo, trabalhar para minimizar a probabilidade
dessa hipotese se concretizar. Assim, espero contar com

0 auxilio, interesse e trabalho de todos para enfrentar os
desafios que temos pela frente.
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REVISTA BRASILEIRA DE
PLANEJAMENTO
E ORCAMENTO

Novas datas para

submissao de artigos
cientificos

A Revista Brasileira de Planejamento e Orcamento (RBPO)
modificou os prazos de referéncia para submissao de
trabalhos para 15 de outubro e 15 de maio. As datas
anteriores dificultavam a producao dos artigos, pois
coincidiam com as férias do inicio do ano e com o
cronograma de fechamento do orcamento.

Com essa mudanca, a ASSECOR espera que mais servidores
contribuam com essa importante iniciativa para a
valorizacdo da Carreira de Planejamento e Orcamento.

Os que tiverem interesse em enviar o seu artigo e nao
conseguirem cumprir esses prazos devem entrar em
contato com a ASSECOR para que a equipe editorial da
RBPO avalie a flexibilizacdo dessas datas limites.

Participe da proxima edicao da RBPO, envie
o seu trabalho para .
Acesse o site da ASSECOR

e veja as regras para a publicacao de
artigos.
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6° Baile da Primavera
reune a Carreira de
Planejamento e Orcamento

A sexta edicdo da tradicional festa promovida pela ASSECOR,
no dia 28 de setembro, no Espaco Patricia Buffet, foi marcada
pela animagao. Foi um momento de confraternizagao e de re-
encontro dos colegas. Nesta edicdo, além do coquetel volante,
foi servido o jantar, e tortas para a sobremesa. A animacdo
ficou por conta da banda DF Music, que apresentou um reper-
torio variado.

Confira no site da ASSECOR a galeria de fotos do evento.

Il Congresso Informacao de Custos e
Qualidade do Gasto no Setor Publico

0 evento sera realizado de 17 a 19 de outubro, a partir das 8h, no audité-

rio principal da Escola de Administracdo Fazendaria (ESAF), em Brasilia/DF. A
programacao inclui palestras relacionadas aos temas “Informacao de Custos na
Visdo dos Orgdos de Controle”, “Experiéncias na Implantacdo e Uso de Infor-
macoes de Custos” e a Mesa Redonda “Informacao de Custos: Experiéncias dos
Estados”.

0 evento é uma realizacdo da Secretaria do Tesouro Nacional (STN), ESAF, Conselho

Federal de Contabilidade (CFC), Instituto Social IRIS e Instituto Rui Barbosa. O Con-
gresso visa dar continuidade a discussao sobre mensuracdo de custos, considerando
a importancia para a melhoria da qualidade dos gastos no setor pablico

Informacdes, programacao e inscricoes estao disponiveis pelo site
www.custosnosetorpublico.info



